ESTATUTO DO INSTITUTO MAICON FRANGCA

CAPITULO |
DA ENTIDADE E SEUS FINS

Art. 1° - Instituto Maicon Franga, também designada pela sigla IMF, fundado no dia 16 de
novembro de 2021, é uma associagao civil, sem fins lucrativos ou econémicos, autbnoma,
apolitica, e reger-se-a pelo presente estatuto, pelo seu regimento interno e pela legislacao
aplicavel.

§ 1° - O IMF sera representado, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, por seu
Presidente.

§ 2° - O IMF - compreendendo todos os seus poderes, érgaos e dirigentes - nao exerce
qualquer fungdo delegada do poder publico nem se caracteriza como entidade ou autoridade
publica.

§ 3°- O IMF - nos termos do Inciso | do Art. 217 da Constituicao Federal - goza de autonomia
administrativa quanto a sua organizagao e funcionamento.

Art. 2° - A IMF tem sede e foro na cidade de Salvador no estado da Bahia, na Rua Rubens
Guelli, n® 134, Empresarial ltaigara, Sala: 305, Bairro: Itaigara, Cep: 41.815-135.

§ 1° - Podera constituir escritorios de representacdo em outras cidades e unidades da
federagao, com atuag@o em qualquer parte do territdrio nacional.

Art. 3° - IMF tem o tempo de sua duragao ilimitado e tem por fim:

a) Planejar, organizar, coordenar, difundir, capacitar, dirigir, gerir, administrar, fiscalizar,
defender, promover, incentivar, fomentar, formar e controlar, desenvolver o esporte, a
cultural, o lazer, a educacao, a saude, o turismo e 0 meio ambiente;

b) Promover, planejar, capacitar, gerenciar, administrar, por si ou por terceiros autorizados
a realizacdo de eventos estaduais, interestaduais e internacionais, do esporte, da
cultural, do lazer, da educagéo, da saude, do turismo e do meio ambiente em todo
territério nacional;

c) Organizar, planejar, capacitar, gerenciar, administrar, promover e incentivar, por si ou
por terceiros autorizados o desenvolvimento de projetos de pesquisa, foruns,
seminarios, conferéncias e congéneres do esporte, da cultural, do lazer, da educagao,

da saude, do turismo e do meio ambiente;

Criar, incentivar, gerenciar, administrar, equipes do esporte, da culturat"dd lazer, da
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Criar, incentivar, gerenciar, administrar, promover, planejar escolas do esporte, da
cultural, do lazer, da educagao, da satde, do turismo e do meio ambiente;

Organizar, planejar, gerenciar, administrar, promover e incentivar, por si ou por
terceiros autorizados a organizagdo documental, a difusdo de informagdes e a
organizagao histérica do esporte, da cultural, do lazer, da educagao, da salde, do
turismo e do meio ambiente sobre as atividades a elas relacionadas;

Autorizar aos associados ou a terceiros funcionamento e a disciplina das atividades de
esporte, de cultural, de lazer, de educagao, de salide, de turismo e do meio ambiente
em todas as suas manifestagdes que promoverem ou de que participarem; bem como,
estabelecer condigbes necessarias a organizagao dessas atividades;

Praticar, no exercicio da diregao estadual, nacional e internacional do esporte, da
cultural, do lazer, da educagao, da saude, do turismo e do meio ambiente e todos os
atos necessarios a realizagao de seus fins;

Formar e difundir o civismo, a cultura, a educagdo, a ciéncia, a recreagao, e a
assisténcia social, entre todos que sejam ligados, direta ou indiretamente, por forga do
esporte, da cultural, do lazer, da educagao, da saude, do turismo e do meio ambiente;
Trabalhar em consonancia, sempre que possivel, com as entidades municipais,
estaduais, federais e privadas, no que concerne o desenvolvimento do esporte, da
cultural, do lazer, da educagao, da saude, do turismo e do meio ambiente.

Art. 4° O IMF sera administrada com base em praticas de Governanga Corporativa, a serem

implementadas pelos seus administradores, constantes em Ato Normativo préprio ou

Regimento Interno, devendo na sua implementagao observar e adotar:
l.
Il.
M.
V.
V.
VI

Principios definidores de gestao democratica,;
Instrumentos de controle social;

Transparéncia da gestdo da movimentagao de recursos;
Fiscalizagao interna;

Alternancia no exercicio dos cargos de dire¢ao;

Aprovagao das prestagbes de contas anuais por conselho de diregdo, precedida de
parecer do conselho fiscal.

§ 1°. Em derredor da captagdo, gestdo, aplicagdo e prestagdes de contas de quaisquer

eficiéncia.
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§ 2°. O IMF adotara a transparéncia na gestao, inclusive quanto aos dados econdmicos e
financeiros, contratos, patrocinadores, direitos de imagem, propriedade intelectual e outros
aspectos administrativos, a par de coibir a obtengao de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo no processo decisorio da entidade.

§ 3° A transparéncia referida no paragrafo anterior assegura aos associados 0 acesso
irrestrito aos documentos e informagdes relativos a prestagao de contas, bem como aqueles
relacionados a gestdo do IMF, os quais serdo publicados no sitio eletrénico do IMF.

§ 4°. O IMF criard uma comissao para gerir a ouvidoria, encarregada de receber, processar e
responder as solicitagdes referentes ao IMF.

§ 5°. As normas de execugéo dos principios fixados neste artigo além do que constar neste
Estatuto, serdo prescritas nos regulamentos, regimentos, resoluges, portarias, avisos, notas
oficiais, instrugdes e demais normas organicas e técnicas baixadas pelo IMF, tendo carater de
adogao e observancia obrigatérias.

§6° Os recursos auferidos pelo IMF serdo aplicados integralmente na manuten¢ao e no

desenvolvimento dos seus objetivos sociais, previstos neste estatuto e na legislagao vigente.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO

Art. 5° - Os associados de qualquer categoria que infringirem as disposi¢oes deste estatuto,

bem como os regulamentos internos vigentes, serao passiveis de penalidades:

I.  Adverténcia;
II.  Multa;

Ill.  Suspensao;
IV. Desfiliagao.
§ 1° - As sangdes previstas nos incisos deste artigo ndo dispensam o processo/administrativo
no qual sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.
§ 2° - As penalidades de que tratam o inciso lll e IV deste artigo s6 serao aplicadas apos

decisdo definitiva da Assembleia Geral.

§ 3° - O inquérito administrativo sera realizado por comissdo nomeada pelo Presidente do IMF
e terad o prazo de 30 dias para sua conclusao.

§ 4° - O inquérito, depois de concluido, sera remetido a Assembleia Geral nos termos da

legislagéo vigente.
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§ 5° - Excetuando-se os casos de interposigao de recursos, as penalidades administrativas
aplicadas pelo poder competente do IMF so poderéo ser comutadas ou anistiadas pelo proprio
poder que as aplicou.

§6° - No caso de condenagdo transitada em julgado em ultima instancia, o dirigente ou
administrador condenado por pratica de ato irregular ou temerério, sera destituido do seu
cargo e impedido de participar de eleigdes pelo prazo de 10 (dez) anos.

§7° - E direito de o associado demitir-se do quadro social, quando julgar necessario,
protocolando o seu pedido junto a secretaria do IMF, desde que ndo esteja em débito com as
suas obrigagdes associativas.

Art. 6° - As obrigagdes contraidas pelo IMF ndo se estendem aos seus associados, assim
como as obrigagdes contraidas pelos seus associados ndo se estendem ao IMF, nem criam
vinculos de solidariedade.
Art. 7° - Os associados do IMF devem preencher cumulativamente os seguintes requisitos:
a) Ser maior de 21 anos;
b) Preencher ficha de cadastro com os seguintes dados: seu nome, data de nascimento,
nacionalidade, estado civil, profissdo e endere¢o comercial e residencial;
c) efetuar o pagamento das taxas fixadas pela diretoria, sob pena de ser considerada
automaticamente sem efeito a admissao.
Paragrafo Unico - A falta de qualquer dos requisitos mencionados neste artigo podera
acarretar a perda da qualidade de associado do IMF, respeitado o devido processo legal.

CAPITULO Ill
DAS ELEICOES

Art. 8° - As eleigcdes serdo realizadas por escrutinio secreto, procedendo-se, em caso de
empate, a um segundo escrutinio entre os empatados; se, apés o segundo escrutinio, se
verificar outro empate, sera considerado eleito o mais idoso.

§ 1° - As inscrigdes de candidaturas deverdo dar entrada na secretaria do IMF até 15 (trinta)
dias antes da Assembleia destinado a eleigao;

§ 2° - Somente serédo aceitas as inscrigdes das candidaturas para a Presidéncia e Conselho

Fiscal que apresentarem a chapa completa, ou seja, sendo obrigatoriamente preenchidos
todos os cargos previstos no Art. 10, letra “b” e letra “c” deste Estatuto;

§ 3° - Somente poderdo concorrer aos cargos da Presidéncia g Qop€elle-FScal do IMF as

,/, =
{§s-gorigacoes junto o IMF;
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§ 4° Podera votar o representante que seja candidato;,
§ 5° O processo eleitoral devera ser imune a fraudes;
§6° Sera permitido aos candidatos, a imprensa e demais interessados 0 acompanhamento da
apuragao, desde que respeitado o bom andamento do pleito;
§ 7° A impugnagao ao registro de chapa ou de postulante a cargo eletivo sera admitida até 5
(cinco) dias antes da data do pleito e julgada pela Comissao Eleitoral em 48 (quarenta e oito)
horas, garantido o direito a defesa prévia;
§ 8° - As inscrigdes de candidaturas a postos eletivos deverao ser por oficio, contendo os
nomes completos e assinaturas dos candidatos e os cargos a que concorrem;,
§9° - As regras instituidas para as eleigGes neste Estatuto, s¢ serdo validas para as eleigées
posteriores a data de aprovagao deste Estatuto.
Art. 9° — Somente poderao ocupar cargos em qualquer poder ou 6rgao do IMF os maiores de
21 anos.
Art. 10° - Para as eleigdes apos a aprovagdo deste Estatuto dos poderes elencados nos
incisos “b” e “c” do artigo 12 (doze), o Presidente do IMF nomeara comissao encarregada do
processo eleitoral, com 3 (trés) membros indicados, que nao ocupem cargo em qualquer poder
do IMF e que nao concorram ao pleito.
Art. 11° - Sao inelegiveis para cargos eletivos nos poderes do IMF:
a) os condenados por crime doloso em sentenca definitiva;
b) os inadimplentes na prestagao de contas de recursos publicos em decisao
administrativa definitiva;
c) os inadimplentes na prestagao de contas da propria IMF;
d) os afastados de cargos eletivos ou de confianga de entidades em virtude de gestao
patrimonial ou financeira irregular ou temeraria das entidades;
e) os inadimplentes das contribuigoes previdenciarias, fiscais e trabalhistas;
f) os falidos;
g) aquele que estiver movendo qualquer processo seja judicial ou administrativo, em face
do IMF.
§1° O cdnjuge e os parentes consanguineos ou afins até o 2° (segundo) grau ou por adogao

do Presidente do IMF s3o inelegiveis para os cargos eletivos nos poderes do IMF.
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CAPITULO IV
DOS PODERES

Art. 12° - Sao poderes do IMF:

a) Assembleia Geral;

b) Presidéncia,

¢) Diretoria;

d) Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - Nao é permitida acumulagéo de cargos eletivos nos poderes do IMF;

Art. 13° - Aos membros dirigentes dos diversos poderes e 6rgaos do IMF serdo remunerados
pelos servigos prestados.

Art. 14° - O membro de qualquer poder ou érgao podera licenciar-se do cargo ou fungao por
prazo nao superior a 90 (noventa) dias.

Art. 15° - Compete a Presidéncia a elaboragao do Regimento Interno do IMF, ao Conselho
Fiscal compete a elaboragdo do seu Regimento Interno e ambos deverdo ser remetidos a

Assembleia Geral para aprovagao.

SEGCAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 16° - A Assembleia Geral, poder maximo do IMF, é constituida por seus associados,
devidamente credenciadas, a ela diretamente vinculado ou autorizado por meio de procuragao
especifica, nao podendo ser exercido cumulativamente, sendo a representagdo unipessoal,
§ 1° - Somente podem participar de Assembleias Gerais os associados que:

a) Nao possuam débitos para com o IMF.

§ 2° - Os representantes nas Assembleias Gerais deverao ser maiores de 21 (vinte e um)
anos.
Art. 17° - Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

a) Reunir-se, no primeiro trimestre de cada ano, para conhecer o relatério da Presidéncia
relativo as atividades do ano anterior e apreciar as contas do ultimo exercicio,
acompanhadas do parecer do Conselho Fiscal

b) Eleger de 4 em 4 anos, no primeiro trimestre, por votagao publica, o Presidente e o
Vice-Presidente do IMF e os membros do Conselho Fiscal, podengdo haver aclamagao

quando houver somente uma chapa;
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§ 1° - A Assembleia Geral nao podera deliberar sobre matéria estranha a ordem do dia;

§ 2° - Todas as deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples de
votos, salvo nos casos especificos em que este Estatuto ou a legislagao vigente exija quérum
especial.

§ 3° O mandato de todos os membros dos poderes eleitos sera de 4 (quatro) anos.

§ 4°. E permitida uma unica recondugao ao Presidente, valendo esta restrigdo somente a partir
da aprovagao do presente Estatuto, nos termos do art. 18-A, § 3, inciso |, da Lei Federal
9615/98.

Art. 18° - Compete & Assembleia Geral Extraordinaria:

a) Tratar de matérias de interesse do IMF;

b) Decidir a respeito da filiagao, desfiliagéo dos associados do IMF;

c) Decidir a respeito da filiagdo, desfiliagdo do IMF em organismos ou entidades
Estaduais, Nacionais e internacionais com a presenga de, pelo menos, % (dois tercos)
de seus associados e aprovagao pelo voto de, no minimo, % (trés quartos) das filiadas
presentes;

d) Destituir, apés o processo regular, qualquer membro dos Poderes do IMF, exigido o
voto concorde de dois tergos dos presentes na Assembleia especialmente convocada
para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria
absoluta dos associados, ou com menos de um tergo nas convocagoes seguintes;

e) Dar interpretagao a este Estatuto e altera-lo;

f) Autorizar o Presidente do IMF a alienar bens iméveis e a constituir dnus direitos reais
sobre os imoveis da institui¢ao.

Art. 19° - As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo presidente do IMF, sendo também
garantido a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de promover a convocagao da Assembleia
Geral.

§ 1° - As Assembleias Gerais deverao ser convocadas por meio de edital publicado em jornal
de grande circulagao em midia digital ou impressa, ou no site oficial do IMF, ou por intermédio
de Nota Oficial enviada aos associados, ou por outro meio que garanta a ciéncia dos
convocados, devendo ser feita com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Art. 20° - As Assembleias Gerais se instalardo em primeira convocagdo com a presenca da
maioria simples dos seus filiados e em segunda convocagdo com qualquer numero de

participantes associados, meia hora depois da primeira convocagao.
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SEGAO I
DA PRESIDENCIA

Art. 21° - A Presidéncia do IMF é constituida pelo Presidente e Vice-Presidente eleitos, que
serdo os gestores da entidade;

§1° - O Vice-Presidente independentemente do exercicio eventual da Presidéncia do IMF
podera desempenhar qualquer parcela de fungdo executiva do Presidente, em carater
transitorio, quando for por esta delegada em termos expressos.

§2° - O Presidente nomeara o tesoureiro para assinar conjuntamente, emitir cheques, abrir
contas, autorizar cobrangas, receber, passar recibos e dar quitagéo, solicitar saldos, extratos
e comprovantes, requisitar talonarios de cheques, retirar cheques devolvidos, endossar
cheques, requisitar cartao eletronico, assinar contrato de cdmbio ou boleto, assinar contratos
de empréstimo de qualquer género movimentar conta corrente com cartao eletronico,
sustar/contraordenar cheques, cancelar e baixar cheques, efetuar resgates e aplicagdes
financeiras, cadastrar, alterar, desbloquear senhas, efetuar saques em conta corrente e
poupanga, efetuar pagamentos e transferéncias por meio eletrénico, efetuar pagamentos e
transferéncias por qualquer forma exceto por meio eletrénico, efetuar movimentagéo
financeira no RGP, liberar arquivos de pagamentos no gerenciador financeiro, solicitar saldos
extratos de investimentos, solicitar saldos extrato exceto de investimentos, emitir
comprovantes, efetuar transferéncia para contas de mesma titularidade, encerrar contas de
depésito, consultar obrigagdes direto autorizado e efetuar quaisquer procedimentos que se
relacionarem com desembolso de caixa e haveres do Instituto Maicon Franga quando se fizer
necessario.

§3° - O Presidente poderd nomear Corpo Diretivo para exercer fungdes especificas, devendo
para isso fazé-lo em ato de nomeagao préprio que contera identificagdo nominal e documental,
descrigdo de fungdo e poderes.

§4° - Se ocorrer vacancia do cargo de Presidente em qualquer momento do mandato,
completara o periodo restante, qualquer que seja sua duragéo, o Vice-Presidente.

§5° - Em caso de impedimento ou vacancia do Vice-Presidente do IMF assumird um
Conselheiro Fiscal, em ordem de idade decrescente;

§6° - Se a(s) vacancia(s) do Cargo de Presidente e Vice Presidente ocorrerem durante os 3
(trés) primeiros anos do mandato eletivo, a Presidéncia em exercicio convocara glet:des para

i
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o preenchimento da(s) vacancia(s) num prazo de 90 (noventa) dias a contar do fato motivador
desta.
§7° - Se a vacancia ocorrer na vigéncia do Gltimo ano do mandato eletivo, a Presidéncia em
exercicio completara o mandato;
Art. 22° - O mandato do Presidente e do Vice-Presidente durara de sua posse até a realizagao
da Assembleia que elegera os novos mandatarios, na forma deste Estatuto.
Paragrafo Unico - A posse dos eleitos ocorrera imediatamente apds a eleigcdo de que trata o
presente artigo.
Art. 23° - Ao Presidente compete:
a) Tomar decisao oportuna a ordem e aos interesses do IMF, inclusive nos casos omissos;
b) Zelar pela harmonia entre os associados, em beneficio do progresso e da unidade
politica;
c) Supervisionar, coordenar, dirigir e fiscalizar as atividades administrativas, econdmicas,
financeiras e desportivas do IMF;
d) Convocar e presidir, sem direito a voto, as Assembleias Gerais do IMF, com direito ao
voto qualitativo;
e) Convocar o Conselho Fiscal;
f) Nomear, suspender, demitir, contratar, elogiar, premiar os diretores, assessores e
funcionarios, abrir inquéritos e instaurar processos, nos termos do Regimento Interno;
e, observada a legislagdo vigente, designar seus diretores, gerentes, superintendentes,
coordenadores, assistentes ou assessores e 0s componentes das comissdes que
constituir;
g) Assinar qualquer contrato que crie obrigagdes para a entidade ou outro documento que
a desonere de obrigagao;
h) Aplicar penalidades previstas neste estatuto aos que infringirem a ordem e os
interesses do IMF, ou previstos em regulamentos de competigdes;
i) Apresentar, anualmente, a Assembleia Geral o relatério dos seus trabalhos, bem como
o Balango do ano anterior, devendo o balango ser publicado apés a aprovagao da
Assembleia Geral,
j) Propor a Assembleia Geral a reforma deste Estatuto, do Regimento Interno do IMF e
de Regulamentos;
k) Propor a Assembleia Geral concesséo de titulos Honorificos, ge/a

neste Estatuto;
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Submeter a Assembleia Geral proposta para venda de imoveis, ou constituigdo de 6nus

reais ou de titulos de renda e proceder de acordo com a deliberagao que for tomada
pela Assembleia;

m) Submeter & apreciagdo do Conselho Fiscal, os balancetes da Diretoria Financeira;

n)

0)

P)
q)

Propor a Assembleia Geral a filiagao, desfiliagao dos associados do IMF;

Dar conhecimento circunstancial Assembleia Geral das faltas ou irregularidades
cometidas por seus associados previstas na sua organizagao em seu estatuto;
Conceder, quando oportuno, auxilio pecuniario aos associados;

Fixar a retribuicao pecuniaria dos diretores, assessores e funcionarios, membros eleitos
e dirigentes prestadores de servigos do IMF, independentemente de ter, ou nao, vinculo
empregaticio com a Entidade;

Destinar integralmente os resultados financeiros a manutengao e ao desenvolvimento
dos objetivos sociais do IMF.

SEGAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 24° - O Conselho Fiscal, poder de fiscalizagdo do IMF, se constituira de 3 (trés) membros

efetivos eleitos com mandatos de 4 (quatro) anos pela Assembleia Geral.

§1°-

§2°-

O Conselho Fiscal funcionara com a presenga da maioria de seus membros efetivos.

O Conselho Fiscal elegera seu Presidente dentre os seus membros efetivos e seu

Regimento Interno dispora sobre sua organizagao e funcionamento.

Art. 25° - E da competéncia privativa do Conselho Fiscal:

a)
b)

Examinar os livros, documentos e balancetes do IMF;

Apresentar a Assembleia Geral denuncia fundamentada sobre erros administrativos ou
qualquer violagdo da Lei ou deste Estatuto, sugerindo as medidas a serem tomadas,
inclusive para que possa, em cada caso, exercer plenamente a sua fungao
fiscalizadora;

Apresentar a Assembleia Geral prestagado de contas sobre 0 movimento econdmico,
financeiro e administrativo e o resultado da execugdo orgamentaria;

Convocar a Assembleia Geral quando ocorrer motivo grave e urgente;

Dar parecer, por solicitagdo da Assembleia Geral, sobre a alienagdo de jmgveis.

i

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

SEGAO IV
DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 26°. O Conselho Fiscal do IMF apresentara a prestagéo de contas anuaimente, e serao
obrigatoriamente submetidas, com parecer dos Conselheiros Fiscais, as respectivas

Assembleias-Gerais para deliberagao e aprovagao final.

Paragrafo unico. E garantida a todos os associados e filiados de acesso irrestrito aos
documentos e informagdes relativos a prestagdo de contas, bem como aqueles relacionados
a gestao da respectiva entidade de administragado do desporto, 0s quais deverao ser
publicados na integra no sitio eletrdnico desta.

SEGAOV
DA DIRETORIA

Artigo 27° — A Diretoria sera constituida por um Secretario e um Tesoureiro.

Paragrafo Unico — O mandato da diretoria sera de 04 (quatro) anos, admitida a reeleigao.
Artigo 28° — Compete ao Secretario:

| — elaborar e executar programa anual de atividades;

I - elaborar e apresentar, a Assembleia Geral, o relatorio anual;

Il - estabelecer o valor da mensalidade para os sdcios contribuintes;

IV — entrosar-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboragao em 3
de interesse comum;

V - contratar e demitir funcionarios;
VI - convocar a assembleia geral.
Artigo 29° — Compete ao Tesoureiro;

e . . ~ 3 ‘-
| — Arrecadar e contabilizar as contribuigbes dos associadd
mantendo em dia a escrituragéo;

Il - Pegar as contas autorizadas pelo Presidente;
Il - Apresentar relatorios de receita e despesas, sempre que forem solicitados;

IV — Apresentar o relatorio financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;

V - Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal,

VI - Conservar sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;
VIl — Manter todos os nimeros em estabelecimento de crédito;

11

A )
A L

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

VIII - Assinar, com o presidente, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que
representem obrigagdes financeiras do IMF.
Artigo 30° - A diretoria reunir-se-4 no minimo a cada 06 (dois) meses, ordinariamente e,

extraordinariamente, sempre que necessario.

CAPITULO V
DO REGIME ECONOMICO E FINANCEIRO, DO PATRIMONIO, DA RECEITA E DA
DESPESA

Art. 31° - O Exercicio Financeiro do IMF coincidird com o ano civil e compreendera,
fundamentalmente, a execugao do orgamento.
§ 1° - O orgamento sera Unico e incluird todas as receitas e despesas.
§ 2 ° - Os elementos constitutivos da ordem econdmica, financeira e orgamentaria serao
escriturados e comprovados por documentos mantidos em arquivos.
§ 3° - Os servicos de contabilidade serdo executados em condigdes que permitam o
conhecimento imediato da posi¢ao das contas relativas ao patriménio, as finangas e a
execucao do orgamento.
§ 4° - Todas as receitas e despesas estarao sujeitas aos comprovantes de recolhimento ou
pagamento e a demonstragao dos respectivos saldos.
§ 5° - O balango geral de cada exercicio, acompanhado da demonstragao de lucros e perdas,
discriminara os resultados das contas patrimoniais e financeiras.
Art. 32° - O Patriménio do IMF compreende:

a) Seus bens moveis e imoveis;

b) Prémios recebidos em carater definitivo;

c) O fundo de reserva fixado anualmente pela Assembleia Geral, com base no saldo

verificado no balango;

d) Os saldos positivos da execugdo do orgamento.
Art. 33° - As fontes de recursos para a sua manutengao compreendem:
a) Joias de filiagao;
b) Mensalidades pagas pelos associados;
c) Taxas de transferéncias de atletas;
d) Renda de torneios, competigdes, campeonatos, projetos de pesquisas, foruns,
seminarios, conferéncias e congéneres ou eventos promovidos pelo IM
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Taxa de licenga para torneios, competicoes, campeonatos, projetos de pesquisas,
foruns, seminarios, conferéncias e congéneres ou eventos interestaduais ou
internacionais a ser estabelecida pela Assembleia Geral, anualmente;

Taxas fixadas em regimento especifico;

Multas;

Subvengdes e auxilios concedidos pelos Poderes Publicos ou Entidades da
administragao indireta, ou em decorréncia de leis;

Donativos em geral;

Rendas com patrocinios;

Rendas decorrentes de cessao de direitos;

Aluguéis de suas propriedades moveis ou imoveis, no todo ou em partes;

m) Juros dos valores financeiros que possua em deposito, ou de titulos de renda que

n)
0)

p)

porventura disponha;
Recursos angariados mediante sorteio por concurso de prognosticos ou similares;

Rendimento de contratos de utilizagdo espago virtual de sua propriedade;

Outras receitas de origem legal, ndo previstas neste estatuto.

Art. 34°- A despesa do IMF compreende:

a)
b)

9)
h)

)

Pagamento das contribuigdes devidas as Entidades que estiverem associados ao IMF;
Pagamento de impostos, taxas, tarifas, contribui¢des sociais, condominio, aluguéis,
salarios, honorarios e gratificagdes e outras despesas indispensaveis & manutengao do
IMF;

Despesas com a conservagao dos bens do IMF e do material por ela alugado ou sob
sua responsabilidade;

Aquisicao de material de expediente e desportivo;

Custeio dos campeonatos, competicbes, torneios, projetos de pesquisas, foruns,

seminarios, conferéncias e congéneres ou eventos organizados pelo IMF;

os arquivos do IMF;
Gastos com publicidade do IMF;
Despesas de representagéo;

Despesas eventuais;

Outras despesas de origem legal, ndo previstas neste estatuto.
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CAPITULO VI
DOS ASSOCIADOS E SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 35° - Sao direitos dos associados nos termos deste estatuto:

a) frequentar todas as dependéncias do IMF;

b) votar e ser votado para cargo eletivo;

c) fazer-se representar na Assembleia Geral,

d) recorrer das decisdes da Presidéncia, ou de qualquer outro poder do IMF;

e) solicitar a convocagdo de assembleia geral extraordinaria, nos termos dos estatutos

f) solicitar licenga do quadro social por periodo inferior a 6 (seis) meses, por motivo
julgado justo pela diretoria, ficando isento, durante este periodo do pagamento das
mensalidades e anuidades;

g) exercer com relagdo aos demais associados, fungdo fiscalizadora, levando ao
conhecimento da diretoria, possiveis falhas.

Art. 36° - Sao deveres de todo associado:

a) Contribuir de maneira decisiva para o bom funcionamento do IMF no cumprimento de
seus objetivos;

b) Pagar, pontualmente, as mensalidades e taxas a que estiver obrigada, as multas que
forem impostas e qualquer outro débito que tenha com a IMF, recolhendo aos cofres
desta instituicdo, nos prazos fixados, o valor de taxagdes estabelecidas nas leis e
regulamentos em vigor,

c) evitar dentro da associagao qualquer manifestagdo de carater politico, religioso e racial;

d) respeitar e cumprir fielmente as disposi¢cdes deste estatuto, bem como dos regimentos
internos e demais deliberagdes sociais;

e) comunicar por escrito a diretoria, modificagao de enderego, etc;

f) apresentar por escrito a diretoria sugestdes visando melhoria da finalidade da entidade

CAPITULO VII
OS TITULOS HONORIFICOS

Art. 37° - Como testemunho de reconhecimento e homenagem especial aqueles que se

salientarem nos servigos prestados, na qualidade de pessoas fisicas ou juridicas, o IMF
podera conceder os seguintes titulos:

a) Emerito, concedido aquele que se faca credor dessa homépdgem por servigos
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b) Benemérito, aquele que, ja possuindo o titulo de Emérito, tenha prestado servigos
relevantes dignos de realce e que fagam jus a concesséo do referido titulo;
c) Grande Benemérito, aquele que, ja sendo Benemérito, continua prestando relevantes
e assinalados servigos.
§ 1° - Os portadores de titulos honorificos terao direito ao livre acesso em qualquer agao
promovida pelo IMF .
§ 2° - Sdo mantidos os titulos anteriormente concedidos pelo IMF até a data de aprovagao
deste Estatuto.
Art. 38° - As propostas para concessao dos titulos constantes do presente Capitulo e outras
criadas em regulamentos especiais, deverao ser encaminhadas a Assembleia Geral pela

Presidéncia com a devida exposi¢ao de motivos.

CAPITULO VI
DOS SIMBOLOS, BANDEIRAS E UNIFORMES

Art. 39° — Os uniformes do IMF serdo em cor tnica, em duas ou em trés cores, sendo sempre
obrigatdrio o uso das cores oficiais: PRETO, LARANJA e BRANCO, com distintivos colocados

sobre o peito.

Art. 40° - O uso dos simbolos, bandeiras e uniformes do IMF é de sua absoluta exclusividade

e propriedade, devendo a entidade providenciar o devido registro publico.

CAPITULO IX
DA DISSOLUGAO

Art. 41° - Além dos casos previstos em legislagdo aplicavel, o IMF podera ser dissolvido por
deliberacdo da Assembleia Geral, especialmente para esse fim.

Paréagrafo Unico — Em caso de dissolugdo ou extingdo do IMF, o eventual patrimdnio
remanescente, depois de quito de todo o passivo, e respeitadas as doagdes condicionais, sera
destinado a uma entidade congénere devidamente registrada no Conselho Nacional da
Assisténcia Social, ou érgao que venha a substitui-lo, ou uma entidade publica, e critério da
Assembleia Geral.
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CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 42° - As resolugdes do IMF serdo dadas a conhecimento de seus associados por meio de
Nota Oficial, entrando em vigor a partir da data de sua publicagao na sede ou no sitio eletrénico
oficial do IMF.

Art. 43°. A publicidade dos atos e resolugdes do IMF dar-se-a mediante divulgagdo pela
internet em seu sitio eletrdnico oficial.

Art. 44° - A administragdo social e financeira do IMF, bem como todas as suas demais
atividades, subordinar-se-ao as disposi¢cdes de um Regimento Interno, sendo da competéncia
da Assembleia Geral, sua aprovagéao, por proposta da Presidéncia.

Art. 45° - O cumprimento deste Estatuto, bem como dos acordos e decisées do IMF é
obrigatdrio para os associados.

Art. 46 °- Os casos omissos no presente estatuto, fora da algada da diretoria administrativa,

serao resolvidos pela assembleia geral.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 47° - Este Estatuto foi aprovado em Assembleia Geral de Fundacéao, realizada em
16/11/2021 e sera registrada em Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas .

Salvador - BA, 16 de novembro de 2021.

Muwﬂ F.W{w\ J%um
Maicon Deivison Ornelas da Cruz Franga Moreira

Presidente
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